Zalgcznik 1

Sposoby wykorzystania wnioskéw z nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2015-2016.

Obszar I: Proces ksztalcenia

Whioski i sposoby wykorzystania wnioskow:

1. Systematycznie prowadzi¢ ocene efektywnosci ksztalcenia z wykorzystaniem techniki pomiaru
dydaktycznego w biezacej pracy oraz wnioskéw, w szczegdlnos$ci poprzez zmiane¢ planéw pracy:

o we wrzesniu 2016 roku przeprowadzi¢ szkolenie z zakresu zasad budowy testow szkolnych, prowadzenia
ilo$ciowej i jakosciowej analizy testow;

o Kazdy nauczyciel przygotowujacy test sprawdzajacy opracowuje kartoteke testu oraz taksonomie celow;

. Po kazdym okresie szkolnym dokonac¢ (zespoty przedmiotowe i wychowawcze) oceny stopnia opanowania
okreslonych w planie badan edukacyjnych umiejetnosci i wiadomosci oraz okresli¢ wnioski do pracy. Uzupetnienie
brakow wiedzy ma wystapi¢ na kazdej mozliwej edukacji przedmiotowe;j.

o Zespoty przedmiotowe, poczawszy od wrzesnia 2016 r. rozpoczynaja pracg nad wypracowaniem zestawu
szczegdtowych umiejetnosci 1 wiadomosci potwierdzajacych cele ksztatcenia okre§lone

w podstawach programowych poszczegolnych edukacji w formie tzw. ,,celow gtoéwnych”.

o Nalezy wprowadzié¢ przeprowadzenie analizy jakosciowej - nalezy ja przeprowadzi¢ odnoszac wyniki
statystyczne do celow operacyjnych zawartych w poszczegdlnych zadaniach, inaczej méwigc do czynno$ci
1 umiejetnosci ucznidw, ktore podlegaty sprawdzaniu.

o Kartoteka testu powinna zawiera¢ cel taksonomiczny dla kazdego zadania jak i wykaz umiejetnosci
uczniow podlegajace badaniu.
o Zaleca si¢, aby w tresci bylo 60% zadan o S$rednim stopniu trudnosci, a zadan fatwych

i trudnych po 20%. Taki udziat pozwala rozwigzaé w 20% test przez ucznia najstabszego i w 80% przez
przecietnego, a w 100% przez dobrego. Jesli wyniki testow nie mieszcza si¢ w podanych wyzej przedziatach,
warto w pierwszej kolejnosci zbada¢ poprawnos$¢ budowy zadan i kompozycji calego testu, jesli chodzi o udziat
zadan o réznym poziomie trudnosci. Ale zagregowane wyniki daja tez bardzo dobry obraz, ktore partie
materialu nie zostaly przyswojone. By¢ moze jest to sygnat do zweryfikowania szeroko rozumianych metod
ksztalcenia.

o Przygotowac system poprawy efektywnos$ci ksztatcenia w edukacji matematyczno-przyrodniczej

w gimnazjum;

Zalecenia praktyczne dla konstruktora zadan tekstowych:

a) kazde zadanie tekstowe powinno stanowi¢ niezalezny element tekstu czyli jego rozwigzanie nie moze by¢
uzaleznione od uprzedniego rozwigzania innego zadania,

b) budujac zadania, nalezy kierowac si¢ wlasnym planem tekstu, a nie przyktadami zadan innych tekstow,

Cc)  budujac zadania, nalezy wczu¢ si¢ w sytuacj¢ ucznia rozwigzujacego to zadanie, a nie W sytuacje
nauczyciela, ktory ,,realizuje” obowigzujacy program ksztatcenia wg podregcznika,

d)  staraé sig, by tekst zadan byt jasny i zwiezty, maksymalnie uproszczony i oczyszczony ze zbednych stow
i symboli,

e) stosowa¢ w miar¢ mozliwosci jezyk ucznia, gdyz poziom Scistosci jezyka powinien odpowiadaé szczeblowi
ksztatcenia ucznia, a nie szczeblowi wyksztatcenia nauczyciela,

f) kazde zadanie w tek$cie powinno petni¢ okreslona funkcje,

Q) trudno$¢ zadan zwigkszaé przez podnoszenie ich kategorii taksonomicznych a nie przez ich konstrukcyjne
udziwnianie lub uszczegotawianie,

h)  nalezy unika¢ zadan, w ktorych sg ukryte rozwigzania,

) zadania powinny by¢ punktowane wg jednolitych zasad,



)
k)

unika¢ zadan wymagajacych od ucznia odtworzenia zapamig¢tanych wiadomosci,

unika¢ w pytaniach negacji.

e Wiedza wynikajgca z analiz powinna by¢ spozytkowana do opracowania programu doskonalenia pracy
nauczycieli i szkoty oraz polepszania efektéw ksztalcenia, wprowadzenia zmian w organizacji procesu
dydaktycznego i przyjetych programach nauczania dla poprawienia wynikow uczniow.

Analiza wynikow uzyskanych przez uczniéw powinna zosta¢ wykorzystana przez nauczycieli do ustalenia
trudnosci, na jakie natrafiajg uczniowie, do refleksji na temat skuteczno$ci procesu nauczania — uczenia sig:
stosowanych metod ksztalcenia, wykorzystywanych $rodkéw dydaktycznych, wktadu pracy nauczyciela,
jego umigjetnosci dydaktycznych, rzetelnosci wykonywania zawodu.

e Sprawdzanie poziomu opanowania wiedzy i umiejetnosci przez ucznidw jest czescig procesu
dydaktycznego, procesu ksztatcenia.

e Pomiar dydaktyczny to nie tylko wystawienie oceny uczniowi. Jednym z najwazniejszych celow
pomiaru, i to celem zyskujacym na znaczeniu, jest samoocena pracy szkoly i nauczyciela.

o Wskazniki EWD nalezy traktowaé jako wazng informacje zwrotng dla szkoty, wspierajaca podejmowanie
decyzji o kierunkach jej rozwoju.

e W planie badan edukacyjnych na kolejny rok szkolny wskazaé testy lub inne formy sprawdzania
umiejetnosci  ucznidw, ktoére nauczyciel jest zobowigzany opracowaé ilosciowo 1 jakosciowo
z wykorzystaniem miernikow stosowanych dla pomiaru dydaktycznego.

e Powyzsze analizy przestawia¢ na zespotach wychowawczych lub przedmiotowych celem wprowadzania
modyfikacji w planach dydaktycznych nauczycieli uczacych w danej klasie.

e Wdraza¢ wnioski z ewaluacji zewngtrznej i Program Poprawy Efektywnosci Ksztatcenia i Wychowania
w ZSO w Strzelinie.

2. Zwiekszy¢ efektywnos$¢ procesu edukacyjnego poprzez skuteczniejsze motywowanie uczniow:

Udzieli¢ instrukeji uczniom o sposobach uczenia si¢ — wskaza¢ techniki aktywnego uczenia sie.
Podnie$¢ rangg ocen za samodzielne prace domowe, stosowac¢ zasady oceniania ksztaltujacego, precyzyjnie

okreslac kryteria oceniania, umozliwia¢ dokonywania poprawy ocen, nagradzac¢ za poprawnos¢ i systematycznosc.
Kontynuowa¢ stosowanie metod aktywizujacych na lekcji, w tym pracg w grupie;

e Na kazdej lekcji pamigta¢ o formulowaniu celu lekcji, stwarza¢ uczniom mozliwosci formutowania celu lekcji
1 otrzyma¢ informacje zwrotna, czy uczniowie pamigtaja, jakie byty cele lekcji i czego nauczyli si¢ na danej lekcji:

e Stwarza¢ uczniom mozliwos¢: tworzenia dla siebie zadan, oceniania siebie i uczenia si¢ od siebie nawzajem.

e Ustala¢ z uczniami zasady / formy / metody pracy (np. na poczatku roku szkolnego, na lekcjach organizacyjnych,
informowaé uczniéw i podkreslac, ze jest to czas na wspolne ustalanie form i metod pracy, ze chcemy, aby mieli
wplyw na prace na lekcji);

e Kontynuowa¢ dziatania majace na celu nagradzanie i promowanie uczniéw osiggajacych wysokie wyniki
w nauce lub osiagnigcia sportowe,

¢ Dostosowywa¢ metody nauczania, formy i §rodki dydaktyczne do potrzeb i mozliwosci klasy;
e Kontynuowa¢ dostosowanie wymagan edukacyjnych z poszczegolnych edukacji dla ucznidow objetych pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w zakresie:

1)
2)
3)

zewnetrznej organizacji i warunkow prowadzenia procesu nauczania;
dostosowania tresci ksztalcenia;
warunkow 1 kryteriow sprawdzania poziomu wiedzy 1 umiejgtnosci.

3. Czesciej wykorzystywac technike I'T w procesie nauczania

Do konca wrzes$nia dokona¢ bilansu $rodkéw multimedialnych na wyposazeniu pracowni przedmiotowych

oraz rozpozna¢ mozliwosci wykorzystywania programéw multimedialnych wspierajacych proces dydaktyczny.

Nauczyciele powinni:

1.
2.

przeprowadza¢ ewaluacj¢ pracy wlasnej nauczyciela na podstawie oceny uczniow;
dokonywac¢ wpisow w dzienniku elektronicznym na biezaco (tematy i frekwencja);



3. monitorowa¢ realizacj¢ iloSciowg i jakosciowa podstawy programowej w celu zapewnienia realizacji podstawy
w cyklu ksztatcenia. Powota¢ zespot do monitorowania jakosciowej realizacji podstawy programowe;.

4. planowanie pracy poprzedzi¢ diagnoza umiej¢tnosci uczniéw, a planujac diagnoze, nalezy sprawdzac tylko te
umiej¢tnoscei, ktore byty ksztatcone na etapie poprzednim. Wszystko po to, by ujawni¢ trudnosci, z jakimi uczniowie
borykajg si¢ po zakonczeniu okre$lonego etapu edukacji. Dobrze przeprowadzona diagnoza pozwoli nauczycielowi
nie tylko sprawdzi¢ poziom opanowanych przez uczniow wiadomosci i umiejetnosci, ale przede wszystkim — i to
jest najwazniejsze — pozwoli mu si¢ zorientowac, jakie tre§ci nalezy jeszcze powtorzy¢ i utrwali¢, a jakie jeszcze raz
wytlumaczy¢;

5. prowadzi¢c  ewaluacj¢  programOéw  nauczania, dobranych treSci  ksztalcenia w  oparciu
o wyniki badan edukacyjnych wiedzy, kompetencji i1 umiejetnosci uczniow.

6. opracowaé w zespotach przedmiotowych arkusze do prowadzenia autoewaluacji plané6w nauczania.

7. Opracowujac plany nauczania w poszczegolnych klasach, w oparciu o dopuszczony program nauczania,
nauczyciel jest zobowigzany do:

dobierania tresci ksztalcenia w korelacji z innymi przedmiotami,
zdiagnozowania systemow sensorycznych uczniow,

uwzglednienia opinii i orzeczen PPP,

uwzglednienia wyposazenia szkoty, pracowni,

doboru metod pracy odpowiadajacych okresowi rozwojowemu uczniow,

Dyrektor i wicedyrektor zobowigzany jest:

1. Kontrolowa¢ realizacj¢ wnioskow z analizy badan edukacyjnych uczniow.
2. Monitorowac¢ prace zespotéw nauczycielskich pod wzgledem komunikacji i dokumentowania spotkan.

3.Kontrolowa¢ i monitorowa¢ wdrazanie wnioskow z realizacji Programu Poprawy Efektywnosci Nauczania
i Wychowania w ZSO w Strzelinie.

REKOMENDACJE:

1. Zobowigzuj¢ zespoly przedmiotowe do opracowania w terminie do 15 wrze$nia planu badan
edukacyjnych na cykl edukacyjny w klasach rozpoczynajacych nauke z dniem 1 wrzesnia 2016 r.

2. Przewodniczacych zespotéow przedmiotowych lub wskazanych przez wicedyrektora nauczycieli
zobowiazuje si¢ do:

a) przedstawiania na tydzien przed planowanym badaniem kartoteki testu z obowigzkowa taksonomia
celow,

b) sktadania w terminie wskazanym przez wicedyrektora opracowania wynikow testu zawierajacego analize
ilosciowa, jakosciowa oraz wnioski do dalszej pracy nauczyciela badz wnioski dotyczace wprowadzenia zmian
w procesie ksztalcenia.

OBSZAR II: Wspélpraca z rodzicami:

Whioski i sposoby wykorzystania wnioskoéw:

W kolejnym roku szkolnym za bardzo wazne uznaje si¢ opracowanie strategii wspOtpracy z rodzicami
1 nieustanne podejmowanie prob ich angazowania w trzech obszarach:

1)  angazowanie = domowe, w  sklad  ktorego  wchodzi¢  powinno:  porozumiewanie  si¢
z dzieckiem w sprawach szkolnych, tworzenie warunkéw sprzyjajacych uczeniu si¢ oraz kontaktowanie dziecka
zZ miejscami 1 sytuacjami sprzyjajacych uczeniu si¢ oraz kontaktowanie dziecka z miejscami
1 sytuacjami sprzyjajacymi jego rozwoj, takim, jak muzea, kino, biblioteka, miejsca kultury;




2)  szkolne, obejmujgce wizyty w szkole (wywiaddéwki, dni otwarte, imprezy integracyjne, uczestnictwo
w zyciu szkoty (rady klasowe, Rada Rodzicow) oraz porozumiewanie si¢ z mnauczycielami
i innymi pracownikami szkolty. W tym celu nalezy przeprowadzi¢ ogodlnoszkolne szkolenie dla rodzicow
o ich prawach i obowigzkach;

3)  socjalizacje edukacyjng, czyli czytelne komunikowanie uczniom i rodzicom oczekiwan dotyczacych
edukacji np. ,,nacobezu” oraz ksztattowanie warto$ci z nig zwigzanych. Wynikiem tych dzialah moze by¢
ksztattowanie aspiracji edukacyjnych i zawodowych u mlodziezy, dyskutowanie na temat spraw zwigzanych ze
szkolg i uczeniem sig, a takze wspolne ustalanie strategii zachowan i oddzialywan na ucznia;

4)  budowanie triady edukacyjnej: nauczyciel - uczen - rodzic,

5) wzmacnianie nauczyciela poprzez wyposazenie go w wiedzg 1 umiejetnosci z zakresu reagowania
w sytuacjach trudnych.

Obszar I11: Pomoc psychologiczno-pedagogiczna:
Whioski i sposoby wykorzystania wnioskow:

1.  Poszerzy¢ sktad Zespotu ds. pomocy pp o specjalistow z poradni psychologiczno-pedagogicznej
w celu opracowania skuteczniejszych IPET-ow.

2.  Prowadzi¢ trzypoziomowa diagnozg potrzeb i mozliwosci ucznidéw wg schematu: poziom diagnostyczny —
programowy — praktyczny. Na poziomie diagnostycznym (wstepnym) nalezy dokonywaé analizy
orzeczen/opinii/uwag nauczycieli. Rozpoznanie to ma na celu zdobycie mozliwie kompletnej wiedzy
o mozliwosciach psychofizycznych i indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych ucznia, a takze
ustalenie mocnych i stabych stron ucznia, w tym jego zainteresowan oraz poziomu wiedzy i umiejetnosci.
Rozpoznaniu powinny podlegac:

a) warunki uczenia si¢, czyli czynniki wptywajace na proces uczenia si¢, w tym czynniki wewnetrzne —
motywacja do uczenia, kontrola emocjonalna, radzenie sobie w sytuacjach trudnych, zainteresowania, uwaga,
pamigé, sprawno$¢ motoryczna), wiadomosci i umiejetnosci oraz czynniki zewnetrzne (Srodowiskowe) — srodowisko
rodzinne, rowiesnicze, srodowisko szkolne,

b)  przebieg uczenia si¢, inaczej proces nabywania wiadomos$ci i umiejetnosci szkolnych, czyli stopien
zaangazowania procesOw emocjonalno-motywacyjnych i poznawczych,

C) wyniki procesu uczenia si¢ — osiggnigcia szkolne, poziom wiadomosci 1 umiejetnosci, zachowania spoteczne,
pozadane cechy osobowosciowe (zainteresowania, aspiracje, postawy, wartosci).

Na poziomie programowym (planowania wsparcia) wskazywa¢ dziatania wspierajace, odpowiednio do
zapotrzebowania ucznia oraz sposob adaptacji podstaw programowych poszczegdlnych edukacji do indywidualnych
potrzeb i mozliwosci ucznia. Okresla¢ indywidualnie cele edukacyjne 1 terapeutyczne.

Trzeci poziom - praktyczny — powinien dotyczy¢é biezacej obserwacji zachowan i postepéw ucznia
w procesie ksztatcenia zarowno na obowigzkowych, jak i dodatkowych zajeciach. Ogniwo procesu edukacji, jakim
jest kontrola osiagnietych przez uczniow kompetencji powinna stanowi¢ element diagnozy.

3.  Budowal otwarte srodowisko szkolne na wilaczanie edukacyjne ucznidow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi tak, by zapewni¢ uczniowi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi mozliwo$¢ spetniania zadan
rozwojowych, funkcjonowania w wigkszej spotecznosci i poczucia przynalezno$ci do niej przy jednoczesnym
zapewnieniu poczucia przynalezno$ci do spotecznosci szkolnej i zabezpieczeniu koniecznego dla nich wsparcia
(technicznego, metodycznego, psychospolecznego, organizacyjnego) wynikajacego z jego potrzeb.

Obszar 1V - w odniesieniu do wymagan wobec szkél i placéwek na r. szk. 2015/2016:

Podniesienie jakosci edukacji poprzez efektywngq i skuteczng dzialalno$¢ edukacyjna, zapewniajaca kazdemu
dziecku/ uczniowi, zaréwno zdolnemu, jak i z réznymi niepelnosprawnos$ciami czy deficytami rozwdj
i odnoszenie sukceséw na miare mozliwosci i potrzeb.

Whioski i sposoby wykorzystania wnioskow:

o Podejmowaé dziatania na rzecz zwigkszania efektywno$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej w celu
umozliwienia kazdemu uczniowi rozwoju i odnoszenia sukcesu na miar¢ mozliwosci i potrzeb.



. Podejmowa¢ dziatania w celu podnoszenia efektywnosci ksztatcenia w zakresie przedmiotéw matematyczno-
przyrodniczych.

o Zachgcac uczniow do udziatu w konkursach i olimpiadach.

o Dba¢ o ciekawg oferte zaje¢ pozalekcyjnych.

o Indywidualizowa¢ pracg podczas zaje¢ lekcyjnych.

o Kontynuowa¢ wspolprace z uczelniami wyzszymi 1 uczestniczy¢ w wyktadach naukowych

zorganizowanych w ramach wspotpracy.

Obszar V - w odniesieniu do wymagan wobec szkél i placowek na r. szk. 2015/2016:

Dostosowywanie procesu edukacyjnego i procesow wspomagania rozwoju
i edukacji do indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniéw oraz ich mozliwosci na etapie planowania
oraz modyfikowanie ich w trakcie realizacji, w oparciu 0 wyniki systematycznie prowadzonych przez
nauczycieli badan edukacyjnych i autoewaluacji pracy wlasnej przez nauczycieli.

Whioski i1 sposoby wykorzystania wnioskow:

1. Analizowa¢ w oddziatowych zespotach nauczycielskich osiggnigcia ucznidow z poprzedniego etapu
edukacyjnego celem ustalenia mozliwosci i potrzeb uczniow w danym oddziale — przeprowadza¢ na podstawie
wynikéw sprawdziandw/egzaminow zewnetrznych, diagnoz ,,na wejsciu” oraz informacji rodzicow i informacji
zawartych w opiniach i orzeczeniach.

2. Angazowaé¢  rodzicow w proces uczenia si¢ wlasnego dziecka — przekazywaé podczas spotkan
z wychowawcami informacje zwrotne o poziomie osiggni¢é, dobrze i stabo opanowanych umiej¢tnosciach lub
wiadomosciach, wskazywac¢ rodzicom, w jaki sposéb pomaga¢ dziecku w nauce.

3. Czesto przeprowadzaé autoewaluacje wlasnych zaje¢ lekcyjnych w celu uzyskania informacji zwrotnej na
temat prowadzonych przez siebie zaje¢, oczekiwan uczniow.

4, Modyfikowa¢ plany nauczania.

5. Umozliwiaé poprawg¢ ocen z kartkowek oraz organizowaé wiecej pracy w grupach, dyscyplinowac
i utrzymywac ciszg podczas lekcji (Gimnazjum).

6. W zwiazku z uchyleniem zapisow w Karcie Nauczyciela o koniecznosci realizowania godzin ,.karcianych”

proponuje, aby od 1 wrzesnia 2016 r, wprowadzi¢ dodatkowa dokumentacje pozaobowigzkowych zajec
nauczyciela. Ta forma pozwoli na pelng rejestracje zaje¢ realizowanych przez nauczycieli na rzecz pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz bedzie stanowita podstawe do dokumentowania aktywnoS$ci nauczyciela przy
przyznawaniu nagrod.

Obszar VI - w odniesieniu do wymagan wobec szkél i placéwek na r. szk. 2015/2016:

Ksztaltowanie umiejetnosci uczniow w zakresie prawidlowego funkcjonowania w §rodowisku cyfrowym,
w szczegolnosci w Srodowisku tzw. nowych medidw.

Whioski i sposoby wykorzystania wnioskow:

1. Upowszechnia¢ wsrdod uczniow materiaty edukacyjne dotyczace odpowiedzialnego i bezpiecznego korzystania
z nowych mediow.

2.Upowszechnia¢ materiaty informacyjne dla rodzicéw dotyczace bezpiecznego korzystania z nowych mediow przez
dzieci.

3. Poszerzy¢ wspolprace z instytucjami i podmiotami, ktoére moga wspiera¢ dzialania szkoty na rzecz prawidtowego
funkcjonowania uczniéw w §rodowisku cyfrowym.

4.Zorganizowaé spotkania informacyjne dla uczniow i rodzicow z psychologiem/policjantem z zakresu przemocy
w Internecie.

5. Zintensyfikowac dziatania z zakresu przeciwdziatania cyberbullingowi.
Obszar VII - w odniesieniu do wymagan wobec szkol i placowek na r. szk. 2015/2016:

Zwiegkszanie skutecznosci dzialan wychowawczych i profilaktycznych na rzecz bezpieczenstwa i tworzenia
przyjaznego Srodowiska w szkole, w szczegélnosci przeciwdzialanie krzywdzeniu dzieci zaré6wno w $wiecie
realnym, jak i w Internecie.

Whioski i1 sposoby wykorzystania wnioskow:




1. Kontynuowa¢ realizacje programu wychowawczego i profilaktyki nie tylko na lekcjach wychowawczych, ale
takze przedmiotowych i wycieczkach.

2. Kontynuowaé dziatania zmierzajace do budowania pozytywnych relacji mi¢dzy uczniami oraz miedzy
nauczycielami i uczniami. Dba¢ o dobrg atmosfere pracy w szkole.

3. Monitorowac relacje wewnatrzklasowe, zapobiega¢ eskalacji konfliktéw miedzy uczniami na calg spotecznos¢
klasy.

4, Kontynuowa¢ udziat w akcjach charytatywnych na rzecz srodowiska lokalnego.

5. Kontynuowaé monitorowanie ilosci godzin opuszczonych przez uczniéw i kontynuowaé prace w programie

»Stop Wagarom”, przeprowadza¢ rozmowy z uczniami i rodzicami ucznidéw opuszczajgcymi duzo godzin.

Obszar VIII - w odniesieniu do wymagan wobec szkol i placowek na r. szk. 2015/2016:
Przeciwdzialanie uzywaniu substancji psychoaktywnych przez uczniow.

Whioski i sposoby wykorzystania wnioskow:

1. Kontynuowac i intensyfikowa¢ dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien.
2. Monitorowa¢ srodowisko szkolne pod wzgledem uzaleznien

Obszar IX - w odniesieniu do wymagan wobec szkél i placéwek na r. szk. 2015/2016:
Kontynuowanie i wzmacnianie pracy zespolowej nauczycieli na rzecz doskonalenia procesow edukacyjnych.

Whioski i sposoby wykorzystania wnioskow:

1. Kontynuowa¢ dziatania z zakresu pracy zespotowej i wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz
samodoskonalenia.

2. Czesto organizowa¢ spotkania zespotéw przedmiotowych i zadaniowych w celu zwigkszenia efektywnosci
pracy edukacyjnej, wychowawczej, pedagogicznej oraz przeprowadzania ewaluacji dziatan zespolow
i modyfikowania plandéw pracy.

Obszar X - w odniesieniu do wymagan wobec szkél i placowek na r. szk. 2015/2016:

Upowszechnianie czytelnictwa wsrod mlodziezy.

Whioski 1 sposoby wykorzystania wnioskow:

1. Dba¢ o ciekawa oferte biblioteki dla uczniow, zachgca¢ uczniow do korzystania ze zbioréw bibliotecznych
i kontynuowa¢ dziatania zmierzajace do upowszechniania czytelnictwa wsréd mtodziezy;

2. Przeprowadza¢ konkursy zachgcajgce wuczniow do odwiedzin biblioteki, organizowa¢ spotkania
z cieckawymi ludzmi.

3. Organizowac¢ ciekawe akcje w celu upowszechniania czytelnictwa, np. "Popotudniowe czytanie Sienkiewicza"
z udziatem ciekawych, znanych ludzi, np. p. burmistrz, starosta.

Kierunki rozwoju naszej szkolv, to stworzenie:

1) srodowiska sprzyjajacego uczeniu si¢: traktowanie uczniow jako gtownych uczestnikoéw, zachecanie ich do
aktywnego zaangazowania si¢ i rozwijania w nich zrozumienia wlasnej roli w procesie uczenia sie,

2) srodowiska sprzyjajacego uczeniu si¢: bazowanie na spotecznej naturze uczenia si¢ i aktywnego zachecania
do zorganizowanego i wspolnego uczenia sig,

3) srodowiska sprzyjajacego uczeniu si¢, gdzie nauczyciele sg $wiadomi roli emocji w osigganiu wynikow,
4) srodowiska wyjatkowo wrazliwego na roznice pomigdzy poszczegdlnymi uczniami,
5) srodowiska sprzyjajacego uczeniu si¢ poprzez stawianie jasnych wymagan i stosowanie strategii oceniania,

ktore sg spojne z tymi oczekiwaniami. Duzy nacisk powinien by¢ potozony na wspierajaca proces uczenia si¢
i ksztaltujacg informacje zwrotna,

6) srodowiska sprzyjajacego  uczeniu poprzez horyzontalne powigzania pomigdzy dziedzinami wiedzy
i przedmiotami, a takze spotecznos$cig lokalng.






