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1. INFORMACJE WPROWADZAJACE

1.1. Ogolne cele nadzoru pedagogicznego.

1.

Zaplanowanie i realizacja dziatan stuzacych lepszej organizacji proceséw edukacyjnych,
stuzacych rozwojowi uczniow z wykorzystaniem wnioskoOw z nadzoru pedagogicznego
z poprzedniego roku szkolnego, z przeprowadzanych badan 1 analiz, oceny
efektywnosci nauczania, wychowania 1 opieki.

Ocena poprawno$ci stosowania przez nauczycieli prawa o$wiatowego w praktyce
szkolnej, a w szczegdlnosci: zasad oceniania, klasyfikowania i promowania, obowiazku
dostosowywania wymagan edukacyjnych do potrzeb 1 mozliwosci ucznioéw,
indywidualizacja procesu ksztatcenia, zasad organizacji 1 $wiadczenia pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;.

Nadzér nad realizacja programdéw ksztalcenia ogoélnego 1 zawodowego z
uwzglednieniem zalecanych warunkow i sposobow realizacji oraz szkolnych planow
nauczania.

Kontrola przestrzegania przez nauczycieli przepiséw bhp, p/poz, Praw Dziecka i praw
ucznia.

Diagnozowanie 1 ocenianie efektow ksztalcenia i wychowania, indywidualnych
osiggni¢¢ kazdego ucznia.

Monitorowanie organizacji i przebiegu procesow zachodzacych w szkole.

Wspomaganie nauczycieli w realizacji zadan dydaktycznych, doskonalenie ich
umiejetnosci metodycznych 1 dydaktycznych oraz umiejetnosci pracy z uczniem
o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Motywowanie nauczycieli do doskonalenia umiej¢tnosci zawodowych, koniecznych
w realizacji statutowych zadan szkoty.

Nadzor nad realizacja prawa rodzicow do informacji o procesie wychowawczym,
wymaganiach edukacyjnych, przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych, programie
wychowawczym 1 profilaktyki, procedurach postgpowania w konkretnych sytuacjach
szkolnych.

10. Dokonywanie oceny stanu i warunkow dziatalnosci szkoty w celu podejmowania

dzialan zmierzajacych do ich polepszania.



11. Zbieranie pelnych informacji o dzialalnosci szkoty, dokonywanie badan oczekiwan
1 potrzeb uczniéw i rodzicow celem wprowadzania zmian do lepszej organizacji szkoty,
opracowania lub modyfikacji jej koncepcji pracy.

12. Dokonywanie oceny pracy nauczycieli i dorobku zawodowego za staz zawodowy.

1.2. Kierunki realizacji polityki panstwa w roku szkolnym 2017/18 oraz obszary
nadzoru pedagogicznego w przedszkolach/ szkolach

Ministerstwo Edukacji Narodowej w pi$mie z dnia 6 lipca 2017 roku wskazato najwazniejsze
kierunki polityki o§wiatowej w roku szkolnym 2017/18. Sa to:

Wdrazanie nowej podstawy programowe;j.

Podniesienie jakos$ci edukacji matematycznej, przyrodniczej i informatyczne;j.
Bezpieczenstwo w Internecie. Odpowiedzialne korzystanie z mediow spotecznych.
Wprowadzanie doradztwa zawodowego do szkot / placowek.

Wzmacnianie wychowaweczej roli szkoty.

2 A

Podnoszenie jakosci edukacji wlaczajacej w szkotach 1 placowkach systemu o§wiaty.

1) W planie nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2017/2018 Kurator Oswiaty wskazat
obszary nadzoru pedagogicznego, w ktérych prowadzony bedzie nadzor przez pracownikow
kuratorium o$wiaty. Do nadzorowanych obszaréw nalezy:

- Ocena prawidlowoSci zapewniania warunkéw 1 organizacji ksztalcenia uczniow
niepetnosprawnych w szkotach ogélnodostgpnych.

- Szkota lub placowka, organizujac procesy edukacyjne uwzglednia wnioski z analizy wynikow
egzaminu gimnazjalnego, maturalnego oraz innych badanh zewnetrznych 1 wewnetrznych.

- Procesy uczenia zorganizowane sa w sposob sprzyjajacy uczeniu sig;

- Ksztaltowane sg postawy 1 normy spoteczne;

3) monitorowaniu podlega¢ beda nastepujace dziatania w szkole:

»  Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

+ 40 % ewaluacji problemowych w zakresie tematyki wskazanej przez kuratora.

1.3. Glowne kierunki pracy szkoly w roku szkolnym 2017/2018

Glowne cele w pracy dyrekcji szkoty i nauczycieli w roku szkolnym 2017/18 zostaty wskazane
na podstawie kierunkow polityki oswiatowej MEN, wynikow 1 wnioskdw z nadzoru



pedagogicznego z  ubieglego  roku  szkolnego oraz = misji  naszej  szkoly
1 statutowych zadan placowki o§wiatowej okreslonych w przepisach prawa o§wiatowego.

Gléwne cele w roku szkolnym 2017/18 to:

A

Podniesienie jakosci edukacji matematycznej poprzez efektywna i skuteczng dziatalnosé
edukacyjng, w tym z wykorzystaniem technologii IT, zapewniajacej kazdemu uczniowi,
zarowno zdolnemu, jak i z réznymi niepelnosprawnos$ciami czy deficytami rozwdj i
odnoszenie sukcesOw na miar¢ mozliwosci i potrzeb.

Dostosowywanie na etapie planowania oraz modyfikowanie, w trakcie realizacji, procesu
edukacyjnego i procesoOw wspomagania rozwoju i edukacji do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych ucznidow oraz ich mozliwosci, w oparciu o wyniki obserwacji ucznia,
diagnozy s$rodowiskowej i systematycznie prowadzonych przez nauczycieli badan
edukacyjnych oraz autoewaluacji pracy wtasnej przez nauczycieli.

Ksztaltowanie umiej¢tnosci uczniow w zakresie prawidtowego funkcjonowania w
srodowisku cyfrowym, w szczegélnosci w $rodowisku tzw. nowych medidow, ze
szczegllnym uwzglednieniem portali spotecznosciowych.

Wypracowanie i wdrozenie Systemu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w celu
zunifikowania zasad organizacji i $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
jednoznacznego wskazania zadan i obowigzkéw wychowawcy, nauczycieli i1 specjalistow
zatrudnionych w szkole.

Opracowanie i wdrozenie jednego programu wychowawczo-profilaktycznego w oparciu
0 wyniki poglebionych analiz potrzeb i kltopotow wychowawczych zgtaszanych przez
rodzicow oraz nauczycieli, probleméw wynikajacych z wieku dorastania, z
uwzglednieniem zagrozen $rodowiskowych, zagrozen cyberbullingiem, przemoca,
narkomanig oraz
innymi zagrozeniami cywilizacyjnymi oraz w oparciu o wyniki diagnozy czynnikoéw
chronigcych 1 czynnikow ryzyka ich wystgpienia.

Poglebianie umiejetnosci spotecznosci szkolnej do edukacji wiaczajace;.

. Kontynuowanie i wzmacnianie pracy zespotowej nauczycieli na rzecz doskonalenia

procesOw edukacyjnych.

. Wypracowanie 1 wdrozenie standardow jakosci pracy nauczyciela w celu opracowania

Regulaminu ocen pracy nauczyciela.

Systematyczne wilaczanie rodzicow w organizacje pracy szkoty oraz proces edukacyjny
wlasnych dzieci. Aktywizowanie dziatalno$ci Rady Rodzicow.

Zapewnianie bezpieczenstwa uczniom, w tym:
a) poglebianie umiejetnosci nauczycieli do podejmowania wiasciwych reakcji

sytuacjach kryzysowych np. ataku terrorystycznego, napasci, podiozenia bomby,
zagrozenia biologicznego, chemicznego,



b) ksztaltowanie umiejetnosci uczniow w zakresie prawidtowego funkcjonowania
w srodowisku cyfrowym, w szczegdlnosci w srodowisku tzw. nowych mediow,

c) zwickszanie skutecznosci dziatan wychowawczych i profilaktycznych na rzecz
bezpieczenstwa 1 tworzenia przyjaznego srodowiska w szkole, w szczegolnosci
przeciwdziatanie krzywdzeniu ucznidéw zaréwno w $wiecie realnym, jak 1 w
Internecie,

d) przeciwdziatanie uzywaniu substancji psychoaktywnych przez uczniow,

K. Wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli, zgodnie ze zdiagnozowanymi

potrzebami w formie szkolen zewngtrznych, e-szkolen i WDN-u. Wyposazenie
nauczycieli w wiedze 1 umiejetnosci do:

a) $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem,

b) rozpoznawania umiejetnosci i mozliwosci ucznidéw z uwzglednieniem $rodowiska
spotecznego,

c) podejmowania poprawnych reakcji w sytuacjach kryzysowych,

d) stosowania w sytuacjach koniecznych procedury Niebieskiej Karty.

Plan nadzoru pedagogicznego jest dokumentem wskazujacym na obszary kontroli,
monitorowania i1 ewaluacji przebiegu proceséw zmierzajagcych do osiggniecia celow oraz
prowadzonych diagnoz i oceny osigganych efektéw, a takze zaangazowania i poprawnosci
dziatan pracownikéw pedagogicznych szkoty.

1. 4. Priorytety dyrektora w zakresie nadzoru pedagogicznego w roku szk. 2017/2018

W roku szkolnym 2017/18 szczegdlnemu nadzorowi podlegaé bedzie:

1. Realizacja nowej podstawy programowej ksztalcenia ogodlnego z poszczegélnych
przedmiotow, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

uwzglednianie  zalecanych ~ warunkow 1 sposobOéw  realizacji  podstaw
programowych dla poszczeg6lnych przedmiotow w planowaniu pracy nauczyciela
1 biezacej pracy;

kontrola planéw pracy nauczyciela (rozktadow materiatow) 1 opracowanych
wymagah edukacyjnych pod wzglegdem kompletno$ci umieszczenia w nich
podstawy programowej;

kontrola dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwo$ci 1 potrzeb uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

wykorzystywania zasobow szkoly 1 srodowiska w procesie ksztalcenia;
przeprowadzanie ewaluacji pracy wlasnej przez nauczyciela na podstawie oceny
osiggnie¢ uczniow;

prowadzenie ewaluacji programéw nauczania, dobranych tresci ksztatcenia w oparciu o
wyniki badan edukacyjnych wiedzy, kompetencji i umiejetnosci uczniow.



2. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole 1 jej efektywnosc.
Przestrzeganie zasad ,,Procedury udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
szkole”,

a w szczegolnosci:

1) udzielanie pomocy pp przez nauczycieli w biezacej pracy z uczniem,;

2) wspolpraca nauczycieli pracujgcych w jednym oddziale w zakresie komunikowania
si¢ 0 postepach ucznia, wypracowania ujednoliconych sposoboéw i metod pracy
Z uczniem, wzajemnej pomocy;

3) realizacja zalecen wskazanych w IPET —ach;

4) indywidualizacja nauczania na zajeciach dydaktycznych,

5) spetnianie przez wychowawcg klasowego funkcji koordynatora pomocy pp w klasie.

3. Sposob dostosowania wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych edukacji dla uczniow
objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng w obszarach:

1) zewnetrznej organizacji procesu nauczania;

2) warunkow prowadzenia procesu edukacyjnego;

3) dostosowania tre$ci ksztalcenia;

4)  warunkow i kryteriow sprawdzania poziomu wiedzy i umiejetnosci.

4. Ocenianie spelniania funkcji wychowawcze] szkoly poprzez realizacje Programu
Wychowawczo — profilaktycznego, a w szczegodlno$ci w celu wzmacniania czynnikow
chronigcych
1 obnizanie zagrozenia w obszarach zdiagnozowanych ryzyk.

5. Stosowanie przez nauczycieli metod i form oceniania sprzyjajacych uczeniu si¢ uczniow
i wykorzystywaniu wiedzy w praktyce.

6. Dziatania nauczycieli w zakresie indywidualizacji pracy z uczniem (planowanie, realizacja,
analiza i wnioskowanie, modyfikowanie).

7. Wykorzystywanie pomieszczen biblioteki i czytelni oraz ksiggozbioréw w realizacji
programow nauczania.

7. Monitorowanie pracy zespolowej nauczycieli, w szczeg6lnosci w zakresie:

1) wspolnego planowania i realizacji proceséw edukacyjnych;

2) wzajemnej pomocy, wymianie do§wiadczen;

3) dokumentowania pracy zespotow;

4) analizowania jakosciowego wynikow egzamindéw zewnetrznych 1 wynikow
wewnetrznych badan edukacyjnych i formutowania wnioskow do dalszej pracy;

5) realizacja wnioskow z analizy badan edukacyjnych uczniow.

8. Ocena poprawnos$ci stosowania przez nauczycieli prawa oswiatowego w praktyce
szkolnej.



1. 5. Procedury nadzoru

l. Podstawowe procedury nadzoru:

1. Ewaluacja — proces gromadzenia, analizowania i komunikowania informacji na temat
wartosci dziatan podejmowanych w szkole; wyniki ewaluacji sg wykorzystywane w
procesie podejmowania decyzji skierowanych na zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia,
wychowania 1 opieki oraz ich efektéw; ewaluacja prowadzona jest przeprowadzone przez
dyrektora szkoty we wspoétpracy z innymi nauczycielami zatrudnionymi w szkole;

2. Kontrola — dziatania dyrektora szkoly w celu oceny stanu przestrzegania przepisOw prawa
dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci
statutowe;j szkoty.

3. Wspomaganie — dziatania dyrektora majace na celu inspirowanie i intensyfikowanie
procesow shuzacych poprawie i doskonaleniu dziatan w szkole, ukierunkowanych na rozwoj
uczniow.

4. Monitorowanie — forma systematycznej oceny przebiegu dziatan lub procesow obejmujgca
zbieranie 1 analize¢ informacji o dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej
oraz innej dzialalnosci statutowej szkoty.

5. Obserwacja — bezposredni oglad dziatan nauczycieli na zajeciach organizowanych
w szkole; obserwacje moga by¢ planowane i dorazne.

1. Uzupelniajace procedury nadzoru:

1. Badanie i analizowanie opracowan raportdw z egzamindw zewnetrznych, protokotow
kontroli zewnetrznych instytucji, wynikow audytow.

2. Obserwacja lekcji 1 innych zajg¢ dodatkowych prowadzonych przez nauczycieli.
3. Ocenianie pracy nauczycieli.
4. Gromadzenie danych statystycznych majacych istotng warto$¢ informacyjna.

5. Ocenianie dorobku zawodowego nauczycieli za okres odbywania stazu na kolejny stopien
zawodowy.

1. 6. Zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych w
Strzelinie.

1) Nadzor pedagogiczny w szkole sprawuja: dyrektor i wicedyrektor.

2) Zakresy dziatan poszczegodlnych osob uprawnionych do sprawowania nadzoru okresla
dyrektor szkoty.



3) Nadzorowi podlegaja wszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w szkole.
4) Nadzor pedagogiczny prowadzony jest z uwzglednieniem nastgpujacych zasad:

a) jawno$ci wymagan i sposobow kontroli ich realizacji,

b) obiektywnej i petnej oceny jakosci pracy i poszczegdlnych nauczycieli,
c) etyki zawodowej,

d) dokumentowania uwag, spostrzezen i wynikow nadzoru,

e) ujetych w kodeksie postgpowania administracyjnego.

5) Szczegotowe zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego okresla ,, Regulamin
nadzoru pedagogicznego” wprowadzony Zarzadzeniem Dyrektora Nr 5/2017/2018
z dnia 13 wrzesnia 2017 r.

1. 7. Zadania dyrektora w zakresie nadzoru pedagogicznego:

1) opracowanie planu nadzoru pedagogicznego i1 zapoznanie z nim czlonkéow Rady
Pedagogicznej w terminie do 15 wrze$nia kazdego roku, ktorego plan dotyczy;

2) organizowanie problemowej ewaluacji wewngtrznej celem oceny przydatnosci i
skuteczno$ci podejmowanych dziatan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
przez nauczycieli Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych w Strzelinie w odniesieniu do
zatozonych celow, stuzacej doskonaleniu tych dziatan;

3) obserwowanie zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli;

4) kontrolowanie przestrzegania przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty przez wszystkich
pracownikow pedagogicznych;

5) systematyczne obserwowanie osigganej jakosci pracy szkoty we wszystkich obszarach jej
dzialalnosci (monitorowanie);

6) analizowanie i ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidw z uwzglednieniem ich
mozliwo$ci rozwojowych oraz wymagan wynikajacych z podstawy programowej;

7) przedstawianie Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym
ogolnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci szkoty

8) przedstawienie do dnia 31 sierpnia kazdego roku szkolnego wynikow i wnioskow ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

9) wspomaganie nauczycieli w osigganiu wysokiej jako$ci pracy oraz inspirowanie ich do
podejmowania innowacji pedagogicznych;
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10) wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli, w szczegolnosci przez organizowanie
szkolen 1 narad, wspotpracy miedzy nauczycielami w ramach powolywanych komisji
przedmiotowych, delegowaniu nauczycieli na zewngtrzne formy doskonalenia i inne;

11) badanie, diagnozowanie i ocenianic dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty w zakresie okreslonym w art. 55 ust. 1 - 2 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe.

2. PLAN NADZORU PEDAGOGICZNEGO
2.1. Zrédta informacji do opracowania planu nadzoru pedagogicznego:

1) Rekomendacje i wnioski z nadzoru pedagogicznego w roku 2016/2017 — sprawozdanie
dyrektora szkoty.

2) Wyniki egzaminéw zewngtrznych i wewnetrznych — raport OKE i analizy wiasne;

3) Koncepcja pracy szkoty na lata 2015 -2018.

4) Wnioski z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez Dolnoslaskiego Kuratora
Oswiaty za rok szkolny 2016/2017.

5) Podstawowe kierunki polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2017/2018.

6) Skargi i wnioski wnoszone w roku szkolnym 2016/2017.

7) Raport z ewaluacji wewnetrznej.

8) Woyniki kontroli doraznych przez wizytatorow Kuratorium O$wiaty we Wroctawiu.
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zalacznik 1
do planu nadzoru pedagogicznego

PLAN i ZAKRES KONTROLI PRZESTRZEGANIA PRZEPISOW PRAWA
w roku szkolnym 2017/2018

Zakres Dokumentowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego
kontroli
Tematyka kontroli Podstawa Terminy kontroli Kontroli Forma Osoba
plavinc podlegaja: kontroli kontroluj
osoby/dokumenty aca
. POPraWHOé_é Rozp. MEN z dn. 09.08.2017 r. Do 30 wrze$nia 2017 | dokumenty: badanie dyrektor
Opracowania w sprawie warunkow r., a) IPET -y; dokumentoéw | wicedyrekto
Indywidualnych organizowania ksztalcenia, i w terminie 30 dni osoby: r
Programow wychowania i opieki dla dzieci i po otrzymaniu wychowawcy Kklas,
Edukacyjno- mlodziezy niepelnosprawnych, orzeczenia w trakcie | koordynator
terapeutycznych niedostosowanych spotecznie i roku szkolnego pomocy pp
zagrozonych niedostosowaniem w szkole — pedagog
spotecznym

(Dz. U.z 2017 r., poz.)

12



2. Poprawnosc,

Rozp. MEN z dn. 25.08.2017 r.

Dzienniki zaje¢ - raz

wychowawcy klas:

terminowos$¢ w sprawie sposobu prowadzenia W miesigcu dzienniki lekcyjne, przeglad
prowadzenia przez publiczne przedszkola, Arkusze ocen — do arkusze ocen, dokumentow | Wicedyrekt
dokumentacji szkoty i placowki przebiegu 15.09.17r.i na dziennik or
pedagogicznej przez nauczania zakonczenie zajec wychowawcy
nauczycieli (Dz. U.z 2017 r., poz. 1646) dydaktycznych
raz na kwartat: X. pedagog : dziennik Dyrektor
2017 r,. I. | pedagoga
2018 r., V. 2018 .
nauczyciele dyrektor
prowadzacy zajecia
€O miesiac indywidualne i
specjalistyczne:
Dzienniki nauczania
indywidualnego,
zajec
rewalidacyjnych
3. Kontrola realizacji Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. | listopad 2017, dokumenty: badanie dyrektor
prawa uczniow i o systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z styczen 2018 r. uzasadnienia ocen z| dokumentéw | wicedyrekto
rodzicéw do uzyskania | 2016 r., poz. 1943 ze zm.) - kwiecien 2018 r. prac pisemnych r
uzasadnienia oceny Rozdziat 3a uczniow
osoby:
WSzyscy

13




zyciele

4. Kontrola oceny

efektywnosci programu
zawartego w IPET-ach

Dwa razy w roku —
styczen 2018 i
czerwiec 2018

dokumenty:

karta oceny
efektywnosci
programu,

osoby:

koordynator ppp w
szkole

5. Dokumentowanie Rozporzadzenie MEN W ciagu tygodnia od| dokumenty: badanie dyrektor
nauczania z dn. 31.08.2018 . rozpoczecia a) Dzienniki dokumentow
indywidualnego (Dz. U. z 2017 r., poz. 1646, ?:(;J;vzv?ghaalnego oraz :\rlﬁjl;/?/\zl?gljzlnego

Rozporzadzenie MEN zmieniajace| 4 zakoficzenie
Rozp. W sprawie naucz. Ind. nauczania
z dn. 28.08.2018 r.
(Dz. U. z 2017 r., poz. 1656,
Obszar Procesy edukacyjne
kontroli
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edukacyjnymi i
opiniami — do konca
wrzesnia 2017 r.

1. Uzasadnianie ocen prac | Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o Kontrola badanie dyrektor
pisemnych uczniow o systemie o$wiaty (t j. Dz. U. z raz na 3 miesigce zgromadzonych dokumentow wicedyrekto
2016 r., poz. 1943 ze zm.)- uzasadnien prac r
Rozdzial 3a pisemnych
. Udostepnianie Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o Obserwacje lekcji i | Obserwacja | dyrektor
wynikow prac o systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z raz na 3 miesigce spotkan z bezposrednia wicedyrekto
pisemnych uczniowi i 2016 r., poz. 1943 ze zm.)- rodzicami ;
rodzicom Rozdziat 3a
- Dostosowywanie ‘ Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. Wrzesien 2017 wszyscy Opserwacja dyrektor
wymagan edukacyjnych | ¢ gystemie oswiaty (tj. Dz. U. z i na doraznych nauczyciele 28Jce, wicedyrekto
do mozliwosci i potrzeb 2016 1., poz. 1943 ze zm.) - obserwacjach lekcji . r
ucznia ze specjalnymi | Rodziat 3a Analiza ,
potrzebami ggrgcowan
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rewalidacyjny
ch

5. Realizacja pomocy Rozp. MEN z dn. 28. 08.2017r. Obserwacja
psychologiczno — w sprawie zasad udzielania W trakcie doraznych Nauczyciele zajet, dyrektor
pedagogicznej w po(rjnocy PSVChOIOQ'CEI”_O‘ ) obserwacji zaje¢, wg wskazani do Analiza wicedyrekto
biezacej pracy z pedagogicznej w publicznyc i )
uczniem szkotach ( Dz. U. z 2017 r., poz. harmonogra.r'nu obserwgc’jl ieh opracowan '
, obserwacji zajeé PSO
T 1643)
indywidualizacja
nauczania.
. Realizacja zaj¢¢ Rozp. MEN z 09.08.2017 r. w Obserwacja
rewalidacyjnych i sprawie warunkOw organizowania | raz w miesiacu nauczyciele zaje¢- raz w
innych ksztalcenia uczniow prowadzacy zajecia | SEMestrze Wicedyrekt
specjalistycznych. niepetnosprawnych w szkotach specjalistyczne _ or, dyrektor
og6lnodostepnych ( Dz. U. z 2017 Analiza ’
r., poz. 1578) dokumentow-
Dziennik
zajecl

Realizacja podstawy
programowej w
nauczaniu
indywidualnym.

Rozporzadzenie MEN w sprawie
podstawy programowej
wychowania przedszkolnego i
og6lnego

(Dz.U. z 2017 r., poz.356 )

eraz na kwartat w
nauczaniu
trwajacym caty rok
szkolny,

nauczyciele
prowadzacy zajgcia
nauczania
indywidualnego

Badanie
dokumentow
-PSOIi
Dziennik
nauczania
indywidualne
go

dyrektor
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8. Przestrzeganie Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 . Na dwa tygodni.e Obserwacja
procedury oceniania o systemie o$wiaty (t j. Dz. U. z przed kla§yﬁkaqq: wychowawcy | Zai¢¢ z
zachowania uczniow 2016 r., poz. 1943 ze zm.)- styCZ?n 2017 Klas wychowawca, wicedyrektor
przez wychowawcow | Rozdziat 3a) czerwiec 2018 Kontrola
Klas Dziennika
Wychowawcy
9. Realizacja Programu Statut szkoly, listopad 2017 Obserwacja
Wychowawczo- Program Wychowawczo- marzec 2018 wszyscy nauczyciele| Zai¢¢ z wicedyrektor
profilaktycznego w profilaktyczny wychowawca,
klasie Kontrola
Dziennika
Wychowawcy
10. Organizacja Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 Obserwacja dyrektor
wspotpracy z r. 0 systemie o$wiaty (t j. Dz. U. Na biezaco wychowawcy klas zebran wicedyrektor
rodzicami. Kontakty, z 2016 r., poz. 1943 ze zm.)- Analiza
sposoby Rozdzial 3a) éapisé\yk W
komunikowania zlennixu
C Wychowawcy
osiggnie¢ dziecka,
Obszar Wychowanie, opieka, bhp
kontroli
1. Zapewnianie Rozp MEN z 31.X11.2002 r. w
bezpieczenstwa sprawie  bezpieczenstwa i na biezaco WSZyscy Kontrola dyrektor
higieny w publicznych i dyzuréw
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uczniéw w czasie niepublicznych  szkotach i nauczyciele wicedyrektor
przerw placéwkach
miedzylekcyjnych
. Przestrzeganie zasad Rozp MEN z 31.X11.2002 r. w na biezaco Wszyscy _ dyrektor
bezpieczenstwa w sprawie  bezpieczenstwa 1 nauczyciele Obserwacja | wicedyrektor
czasie zajeé h!glerg. w ) publllc{zr;yc}t] i zajec
organizowanych przez | Miepublicziych - szkofach 1
placowkach
szkote
Kontrola Rozp. MEN z dnia 28.08 2014 r. Badanie
organizowanych w sprawie zasad i warunkow na biezaco kierownicy dokumentéw, | yicedyrektor
wycieczek szkolnych organizowania przez szkoty .. wycieczek obserwacja

przygotowanie,

realizacja, zachowanie

procedur,

bezpieczenstwo, opieka
(zgody rodzicow, liczba

opiekunow, cele
wycieczki, apteczka)

krajoznawstwa i turystyki ( Dz.
U., 22014 r. poz. 1150
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4. Przestrzeganie praw Rozporzadzenie MEN w sprawie| W trakcie doraznych dyrektor
ucznia oraz podstawy _ programowej|  obserwacji Zaj@(::, wszyscy nauczyciele Obserwacja | wicedyrekto
upowszechnianie wychowania przedszkolnego| Kontrola wystroju r
wiedzy o tych prawach i ogolnego ( Dz. U. z 2017 r., poz.| holu szkol_nego i sal

356) lekcyjnych

5. Kontrola programow Statut szkoty na biezaco Opiekunowie Badanie dyrektor
uzywanych w pracowni dostepnosci
pracowniach z
dostepem do internetu,
sposob zabezpieczenia
ich przed
nieuprawnionymi
stronami.

6. Kontrola przestrzegania Polityka bezpieczenstwa na biezaco wszyscy nauczyciele badanie |dyrektor
zasad ochrony danych | Przetwarzania danych osobowych dokumentow,
osobowych uczniow — oraz instrukcja przetwarzania obserwacja

danych bezposrednia

zglaszanie na konkursy,
zawody —raz w
semestrze
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Kontroli doraznej podlegaja wszystkie dzialania statutowe nauczycieli i nie sa zapowiadane.
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zalacznik 4
do planu nadzoru pedagogicznego

PLAN MONITOROWANIA

przebiegu i skutecznos$ci dzialan podejmowanych szkole w roku szk. 2017/018

e monitorowanie — zorganizowane i systematyczne obserwowanie zdarzen szkolnych

Monitorowaniu podlega w szczego6lnosci:

1. | Stosowanie zasad oceniania z zachowaniem motywujacego charakteru oceny.

Osoby monitorujace

Zakres / formy

Wychowawcy klas

Analiza zapisow w dziennikach lekcyjnych: systematyczno$¢ oceniania,
analiza skarg i wnioskow zarowno uczniéw jak i rodzicow;

Pedagog szkolny

Analiza zglaszanych przez uczniéw trudnosci w nauce.

Dyrektor szkoty

Kontrola pisemnych uzasadnien ocen z prac klasowych.

2. |Uczeszczanie uczniow na zajecia

Osoby monitorujace

Zakres/ formy

Wychowawcy klas

Analiza zapisow w dziennikach lekcyjnych,
Miesieczne zestawienia obecnos$ci

Pedagog szkolny

Analiza zgtaszanych przez wychowawce przypadkéw licznie opuszczonych
zajec.

Zgtaszanie dyrektorowi szkoty faktu opuszczenia wigcej niz 50 % zajeé w
miesigcu.

Ocena skutecznosci podejmowanych dziatan (poprawy).

Dyrektor szkotly

Wszczynanie postepowania egzekucyjnego
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3. | Realizacja podstawy programowej z poszczegdlnych edukacji przedmiotowych

Osoby monitorujgce Zakres/ formy

Nauczyciele Rejestrowanie realizacji podstawy programowej w Karcie
monitorowania, zgodnie z procedurg wewnatrzszkolng.

Dyrektor/wicedyrektor | Ocena zaproponowanych przez nauczycieli programéw nauczania pod
katem kompletnosci podstawy programowe;j.

Analiza planéw pracy dydaktycznej nauczyciela.

Obserwacja lekc;ji.

Analiza pisemnych prac uczniowskich.

Analiza wynikow badan edukacyjnych.

Przeglad zapisow tematow lekcji w dziennikach szkolnych.

4. |Systematyczno$¢ prowadzenia zaplanowanych badan edukacyjnych

Osoby monitorujace Zakres/ formy

Dyrektor szkotly Analiza przygotowan nauczyciela do przeprowadzenia badania z zakresu
pomiaru dydaktycznego — kartotek testu wraz z dokonang taksonomig
celow;

Analiza opracowanych raportow z badan edukacyjnych : poprawnos¢
wnioskowania o0 wynikach, sposoby wdrazania wnioskéw, uzmiennianie
plandéw nauczania;

5. |Realizacja wnioskow z nadzoru pedagogicznego oraz uchwalonych przez RP
sposobow ich realizacji

Osoby monitorujace Zakres/ formy
Przewodniczacy Wypracowanie szczegdtowego planu sposobow realizacji wnioskoéw, ktore
zespolow obowigzuja poszczegdlne zespoty nauczycielskie.

Przedstawianie po kazdym okresie szkolnym sprawozdania z realizacji j/w .
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Dyrektor szkoty /
wicedyrektor

Indywidualne rozmowy z nauczycielami o sposobie realizacji wnioskow.
Analiza stopnia realizacji wnioskow, rekomendacji i zalecen — spotkania z
przewodniczacymi zespotow ( raz w kwartale)

6. |Dzialalnos¢ wychowawcza

Osoby monitorujace

Zakres/ formy

Pedagog szkolny

Analiza tematyki programéw w funkcji dojrzatosci wiekowej uczniow.
Zgodnos$¢ programdéw poszczegodlnych klas z programami szkoty.

Dyrektor szkoty

Obserwacja zaj¢¢ z wychowawca.

Analiza ustalen Zespotu Wychowawczego,

Analiza sprawozdan wychowawcow klas z poszczegdlnych okresow
szkolnych.

7. | Swiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej

Osoby monitorujace

Zakres/ formy

Wychowawcy klas

Rozpoznawanie potrzeb psychoedukacyjnych wychowankow.
Monitorowanie osiggni¢¢ uczniow.

Analiza postgpow ucznia w zakresie wyrdwnywania brakoéw w edukacji.
Obecnos¢ ucznidw na zajeciach specjalistycznych

Pedagog szkolny

Realizacja zalecen zawartych w Indywidualnym Programie Edukacyjno —
Terapeutycznym.

Dyrektor szkoty

Obserwacja zaje¢ obowigzkowych i zaje¢ zorganizowanych w ramach
pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

Ewaluacja efektywnosci $wiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznych.

Informowanie rodzicow o zebraniach Zespotu Wspierajacego.
Poprawnos¢ prowadzenia diagnozy srodowiskowej.
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Dokumentowanie zadan wychowawcy klasowego w zakresie organizacji
pomocy pp w Klasie.

zalacznik 5
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do planu nadzoru pedagogicznego
TEMATYKA OBSERWACJI ZAJEC - obserwacja dorazne kontrolne, oceniajace
w roku szkolnym 2017/2018
1. Celem obserwacji zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli jest:

1)  gromadzenie informacji o pracy nauczyciela i stopniu realizacji przez niego zadan
edukacyjnych;

2)  wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli;

3) wzajemne dzielenie si¢ wiedzg, umiej¢tnosciami i doswiadczeniem;

4)  diagnoza realizacji wybranych zadan edukacyjnych;

5) ocena rezultatow procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opiekunczego, na
podstawie bezposredniej obserwacji umiejetno$ci, postaw i prezentowanej wiedzy
uczniow;

2. Obserwacji moga podlegac:

1) obowiagzkowe i dodatkowe zaj¢cia z uczniami,

2)  spotkania z rodzicami;

3) imprezy szkolne — apele, uroczystosci, festyny, itp.;

4)  wycieczki szkolne.

3. Obserwacji w szczegolnosci w roku szkolnym 2017/18 podlega¢ bedzie:

1) Wykorzystywanie technologii IT w toku lekcji, przygotowania si¢ do lekcji
1 wykorzystywanie uzytkowych programéw edukacyjnych w procesie nauczania.

2) Informowanie uczniow o celach lekcji;

3) Formulowanie w trakcie zaje¢ pytan kluczowych;

4) Uzasadnianie ocen biezacych;

5) Pozyskiwanie informacji zwrotnej o osiagnigciu celow zajec;
6) Indywidualizacja nauczania w toku lekcji lub zaj¢¢;

7) Angazowanie do pracy uczniow w czasie lekcji;

8) Ksztalcenie umiejetnosci pracy zespotowej, w parach;

9) Praca domowa — jej zakres, zroznicowanie w zalezno$ci od mozliwosci uczniow.
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zalacznik 6

do planu nadzoru pedagogicznego

PLAN OBSERWACJI KONTROLNO- OCENIAJACYCH i DIAGNOZUJACYCH
w roku szkolnym 2017/2018

(do wyboru)
L.p. Typ obserwacji klasa Osoba Obserwator | Termin
prowadzaca
zajecia
1. Obserwacja kontrolno-oceniajaca p. I. Filipek dyrektor listopad
2017
2. Obserwacja kontrolno-oceniajaca P. E. Barabach| dyrektor luty 2018
3. Obserwacja kontrolno-oceniajgca p. M wicedyrektor | Listopad
Wojcikiewicz 2017
4. Obserwacja kontrolno-oceniajgca p. K. dyrektor |[pazdziernik
Zawierucha 2017
L.p. Cel obserwacji diagnozujacej Osoba Obserwator | Termin
klasa| prowadzaca
zajecia
1. | Diagnozowanie umiejetnosci p. A. Kloc |wicedyrektor,| styczen
tworzenia tekstu argumentacyjnego nauczyciele
matematyki
2. | Odbidér wypowiedzi i p. . wicedyrektor | pazdziernik
wykorzystywanie zawartych w nich Dobrowolska 2017
informacji.
3. | Umiejetno$¢ odezytania i p. M. Mréz- dyrektor Luty 2018
wykorzystywania wyszukiwania Pacia
informacji z tekstu, diagramu, rysunku
4. | Umiejetno$¢ z zakresu analizy i p. S.| dyrektor kwiecien
interpretacji tekstu kultury (wiersze, Laszczynska 2018
inne formy literackie)
Umiejetno$¢ rozumienia tekstow pazdziernik
5. |pisanych, znajomo$¢ funkcji p. I. wicedyrektor 2017

jezykowych

Dobrowolska
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Umiejetnos¢ rozwigzywania zadan z
geometrii, w tym z geometrii
przestrzennej.

p. A.
Dzigciotowska

dyrektor

Grudzien
2017
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zalacznik 7

do planu nadzoru pedagogicznego

ORGANIZACJA WSPOMAGANIA NAUCZYCIELI

w roku szkolnym 2017/2018

L.p.| Zakres wspomagania Zadania do realizacji Termin | Odpowiedzialni
1. Organizacja szkolen i 1. Opracowanie planu dyrektor
narad posiedzen i szkolen Rady
Pedagogicznej.
15.1X
2. Opracowanie planow Przewodniczacy
posiedzen zespotow zespotow
przedmiotowych.
2. Wspieranie rozwoju 1. Opracowanie planu Dyrektor
zawodowego doskonalenia nauczycieli. Lider WDN
15.1X
2. Omoéwienie procedur awansu dyrektor
na poszczegolne stopnie
zawodowe.
3. Opracowanie, wdrozenie i | Zgodnie z dyrektor
zapoznanie nauczycieli z planem
. . pracy
procedurami postepowania w
konkretnych sprawach.
3. Obserwacja zajec 1. Opracowanie planu i dyrektor
harmonogramu
przeprowadzania planowanych
obserwacji.
15.1X
2. Opracowanie wykazu Przewodniczacy
umiej¢tnosci 1 postaw zespotow
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uczniéw podlegajacych
obserwacji diagnozujace;.

3. Opracowanie terminarza
przeprowadzania lekcji
otwartych i pokazowych.

Przewodniczacy
zespotow
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