KARTA SAMOOCENY NAUCZYCIELA – ZSO STRZELIN
Rok szkolny  ……………...
………………………………………………

(imię i nazwisko)
Szanowni Państwo!
  Akceptując nauczycielską autonomię w realizacji procesu edukacyjnego i organizacji życia szkolnego, oddajemy w Państwa ręce „Kartę samooceny”. Narzędzie to pozwoli nam bardziej wnikliwie i obiektywnie spojrzeć na Państwa dokonania.

Proszę wypełnić kartę, wstawiając X w odpowiednim wierszu i kolumnie.    Dyrekcja
	Lp.
	Realizowane zadania
	Nauczyciel
	Dyrektor
	Uwagi

	1.
	Wzorowo sprawuję funkcję:

- przewodniczącego zespołu przedmiotowego,
- przewodniczącego zespołu zadaniowego
- opiekuna SU,

- inne (jakie?)
	
	
	

	2.
	Wdrażam innowację pedagogiczną lub program autorski pracy z uczniem zdolnym / słabym.
	
	
	

	3.
	Jestem autorem i realizatorem programu pracy z dzieckiem o szczególnych potrzebach edukacyjnych.
	
	
	

	4.
	Moi uczniowie (klasa) osiągają: dobre / satysfakcjonujące /  wysokie wyniki na sprawdzianach i egzaminach zewnętrznych. (podkreślić właściwe)
	
	
	

	5.
	Efektywnie przygotowuję do konkursów/zawodów  uczniów, którzy uzyskują  sukcesy  na etapie:

- międzyszkolnym,

- powiatowym,

- wojewódzkim,

- ogólnopolskim.
	
	
	

	6.
	Często prowadzę lekcje z wykorzystaniem ciekawych metod aktywizujących  i nowoczesnych pomocy dyd. 
	
	
	

	7.
	Chętnie dzielę się wiedzą i umiejętnościami z innymi nauczycielami, 

- przeprowadziłem (-am) lekcję otwartą dla koleżanek i kolegów oraz innych osób,
- jestem autorem scenariusza i realizatorem rady samokształceniowej,

	
	
	

	8.
	Potrafię zgodnie i efektywnie współpracować z dyrekcją. 
	
	
	

	9.
	Aktywnie uczestniczę w pracach zespołów   

 - przedmiotowych, 

- zadaniowych.
	
	
	

	10.
	Uczestniczyłem (-am) w formach doskonalenia zawodowego:

- warsztatach,

- kursach,

- konferencjach,

- radach samokształceniowych.
	
	
	


	11.
	Pracowałem (-am) w komisjach:

- konkursów przedmiotowych (szkoła - rejon)

- artystycznych,

- egzaminacyjnych
	
	
	

	12.
	Jestem pomysłodawcą i autorem scenariusza lub organizatorem bądź współtwórcą:

- imprezy ogólnoszkolnej,

- konkursu o zasięgu ogólnoszkolnym lub międzyszkolnym,
- akcji charytatywnych

- spotkania dla rodziców
	
	
	

	13.
	Umiejętnie organizuję współpracę z rodzicami, 

- angażuję ich do działań na rzecz szkoły.
	
	
	

	14.
	Współpracuję z innymi podmiotami z terenu miasta, gminy (Organ prowadzący, GOPS, stowarzyszenia, kluby, związki)
- włączam się z uczniami w życie lokalnej społeczności i  różnego typu akcje o szczególnych walorach wychowawczych, jak  np. „Finał Pól Nadziei” 
	
	
	

	15.
	Prowadzę lub współtworzę
- szkolną stronę internetową,

- kronikę szkoły
Zamieszczam publikacje  (na stronach WWW, w pozycjach zwartych, w czasopismach).
	
	
	

	16.
	Ciekawie organizuję zajęcia pozalekcyjne i czas wolny uczniów (imprezy, wyjazdy, wycieczki, wypoczynek). 


	
	
	

	17.
	Wykazuję szczególną aktywność w organizowaniu i wyposażaniu pracowni oraz 
w dbałości o gazetkę na korytarzu przy mojej klasie. 
Indywidualnie podejmuję działania zmierzające do wzbogacenia majątku szkolnego.
	
	
	

	18. 
	Podejmuję się innych zadań (nieplanowanych wcześniej), wynikających z potrzeb pracy szkoły.
	
	
	

	19.
	Dyscyplina pracy. Proszę ocenić w skali od 1 do 5 (w odniesieniu do własnej osoby) natężenie cech: 

a) punktualność w rozpoczynaniu  lekcji i przestrzeganie czasu zajęć: 
           1            2             3              4             5 

b) systematyczność oceniania: 

           1            2            3               4             5
c) terminowość i rzetelność w prowadzeniu dokumentacji szkolnej: 

          1           2            3               4              5
d) planowa realizacja zadań:
          1            2           3           4             5

e) terminowość w poprawianiu i oddawaniu uczniom zadań, sprawdzianów: 
           1            2          3            4            5   

f) właściwe pełnienie dyżurów, przestrzeganie wyznaczonych terminów. 
           1            2          3            4            5 
	
	
	

	20.
	Inne- nie ujęte w punktach 1-20, z wyłączeniem obowiązków.
	
	
	

	21.
	Zaangażowanie w realizację działań związanych z zapewnieniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej w tym indywidualizacja zajęć.
	
	
	

	22.
	Działania wizerunkowe i promocyjne szkoły w środowisku w tym prowadzenie zakładki na stronie internetowej szkoły w zakresie realizowanych zadań bądź zamieszczanie informacji o podejmowanych działaniach
	
	
	


 Propozycje wniosków do pracy szkoły w nowym roku szkolnym.
Data i podpis nauczyciela ………………………………………………

Termin złożenia arkusza upływa: 18 marca  2016 r.

Dziękuję za dokładne informacje – Beata Kudła, dyrektor

                                                                                                         Data i podpis nauczyciela

